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UNSER LEITBILD.
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Unser Leitbild spiegelt wider, wer wir sind, was uns als Verein
definiert und mit welchen Werten wir uns identifizieren. Das
Leitbild zeigt einerseits auf, zu was sich die SV Elversberg in
der Vergangenheit entwickelt hat, steht andererseits aber
auch sinnbildlich fur die Zukunft der SVE. Es richtet sich an
Spieler*innen, Nachwuchsspieler*innen, Mitarbeiter*innen,
Fans, Sponsoren und alle weiteren Mitglieder der SVE-Familie.
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DARAUF LEGEN WIR WERT:

GEMEINSCHAFTSERLEBNIS
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REGIONALE IDENTIFIKATION
FAMILIARE NAHE
ZIELSTREBIGKEIT
PROFESSIONALITAT
NACHHALTIGKEIT

EIGENSTANDIGKEIT



GEMEINSCHAFTS-
ERLEBNIS:

FubBball macht glucklicher als viele an-
dere Freizeiterlebnisse - Spieltage sind ein
emotionales Gemeinschaftserlebnis fir die
ganze Familie. In der URSAPHARM-Arena
an der Kaiserlinde ist das Geschehen auf
dem Platz zum Greifen nah.
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REGIONALE
IDENTIFIKATION:

Unsere Heimat ist das Saarland, unser
Leben von der GroBregion geprdagt.
Unsere SVE versteht sich als Abbild
der Menschen unserer Region:
selbstbewusst statt selbstgefdllig

und zugdnglich statt unnahbar.
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AANARRR
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FAMILIARE NAHE:

Jede*r Spieler*in, jede*r Mitarbeiter*in, das
Umfeld und auch die Sponsoren und Part-
ner*innen sind Teil der SVE-Familie. Wie auf
dem Platz kdmpfen wir gemeinsam fur den
Erfolg des Vereins. Unser Stadion - unser
Zuhause - ist das passende Sinnbild der
SVE-Welt: Familie, Hobby oder auch
Geschdftsbeziehungen riocken zusammen.



Auch auBerhalb des Platzes sind wir uns
unserer gesellschaftlichen Verantwortung
bewusst und verbinden diese mit familidrer
Nd&he. Durch verschiedene Projekte, Aktio-
nen und Schultouren pflegen wir die Bezie-
hung zu unseren groBen und kleinen Fans.



ZIELSTREBIGKEIT:

AANARRR

Ziele setzen und vor allem umsetzen, das :
ist unser Motto. Durchdachte Planung, \
strategische Uberlegungen und kon-

sequente Realisierung bringen uns zum

Ziel. NatUrlich besonders im sportlichen
Bereich, aber auch beispielsweise beim
Aufbau professioneller Strukturen.

Wir wollen vorankommen!
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PROFESSIONALITAT:

Wir legen Wert darauf, dass alles, was wir
tun, Hand und FuB hat. Deshalb stUrzen wir
uns nicht kopfuber ins Abenteuer, sondern
steigern mit einem wohlUberlegten, metho-
dischen Konzept die Professionalisierung
unseres Vereins nachhaltig.
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AANARRR

N

NACHHALTIGKEIT:

Wir sind nicht auf kurzfristige Erfolge und
Partnerschaften ausgerichtet. Sie sollen
vielmehr aus gesundem Wachstum heraus
entstehen. Wir sind stolz auf unsere Wur-
zeln und gestalten mit Weitblick die Zu-
kunft. Die Entwicklung und F&rderung von
Talenten ist daher unser Auftrag. Diesem
wollen wir mit einem eigenen Nachwuchs-
Leistungszentrum gerecht werden.




Unser Nachhaltigkeitsgedanke spiegelt sich
aber auch aubBerhalb des Platzes wider:

Wir, die SV Elversberg, sind uns hierbei unserer
Verantwortung gegenuber kommenden Gene-
rationen und der Umwelt bewusst. Daher ist

es unser Ziel, all unser Handeln so ressourcen-

schonend wie moglich zu gestalten und unsere
Entscheidungen in Einklang mit Umwelt- und
Klimaschutz zu treffen.



EIGENSTANDIGKEIT:

Wir warten nicht darauf, dass uns etwas in
den Schob fallf, sondern nehmen unseren
Erfolg selbst in die Hand. Die Erfahrung,
etwas aus eigener Kraft geschaffen zu
haben, ist unbezahlbar.
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DIE ELV.
DEINE EINS.



