
 

 
 
STELLENAUSSCHREIBUNG SV ELVERSBERG –   
Leiter/in Medien und Kommunikation  (m/w/d ) -  Vollzeit  
 
Die SV 07 Elversberg e.V. zeichnet sich als ambitionierter Verein sowohl durch seine 
Bodenständigkeit und sein nahbares Umfeld als auch durch Zielstrebigkeit und 
professionelles Handeln aus. Nach dem Aufstieg in die 1. Bundesliga  streben wir eine stetige 
Weiterentwicklung in allen Bereichen an. Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir daher 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine /n Leiter/in Medien und Kommunikation  (m/w/d) in 
Vollzeit . 
 
DEINE AUFGABEN BEI DER SVE:  
 

• Gesamtverantwortung für die interne und externe Kommunikation der SV 

Elversberg  

• Strategische Weiterentwicklung der Medien - und  Kommunikations strategie des 

Vereins  

• Führung, Steuerung und Weiterentwicklung des Medien - und 

Kommunikationsteams  

• Weiterentwicklung der digitalen Kommunikationskanäle und medialen 

Vereinsplattformen  

• Strategische Presse - und Öffentlichkeitsarbeit inklusive Positionierung des Vereins 

in der medialen Wahrnehmung  

• Krisenkommunikation und souveräne Kommunikation in sensiblen oder 

dynamischen Situationen  

• Hauptansprechpartner für nationale und regionale Medien sowie für Vertreter 

der Bundesliga und deren Medienpartner  sowie Rechteinhaber  

• Hauptansprechpartner der Bundesliga für die Erfüllung aller Vorgaben in Bezug 

auf die Medienrichtlinien und Mitwirkungspflichten  

• Planung, Steuerung und Umsetzung medialer Maßnahmen rund um den 

Spielbetrieb der Lizenzmannschaft  

• Verantwortung für Kommunikationsrichtlinien und deren Einhaltung im 

Lizenzspielerbereich  

• Enge Zusammenarbeit mit den Bereichen Marketing, Content, Sponsoring und 

Vereinsführung  

 

DEIN PROFIL:   

 

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Kommunikation, 

Medienmanagement, Journalismus  oder einem verwandten Fachgebiet 

oder eine vergleichbare Ausbildung  

• Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Medien, Kommunikation oder 

Pressearbeit im Profisport, idealerweise im Lizenzfußball (1. oder 2. 

Bundesliga)  

• Kenntnis und praktische Anwendungserfahrung mit den Bundesliga -



 

 
 

Medienrichtlinien und Mitwirkungspflichten  

• Führungserfahrung sowie ausgeprägte strategische und organisatorische 
Fähigkeiten  

• Hohe Medienkompetenz sowie sehr gute Kenntnisse im Bereich 

Krisenkommunikation  

• Exzellente schriftliche und mündliche Kommunikationsfähigkeit  

• Belastbarkeit, Entscheidungsstärke und souveränes Auftreten  

• Hohe Identifikation mit dem Profifußball und der SV Elversberg  

• Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift  

• Strukturierte, lösungsorientierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise  

 
 
 
WIR BIETEN:  
 

• Abwechslungsreiche Aufgaben im emotionalen und spannenden Fußballbusiness  
 

• Kurze Entscheidungswege und die Möglichkeit, Prozesse mitzugestalten  

• Professionelles Arbeiten in einem ambitionierten Verein, mit einem 
dynamischen , familiären und motivierten Team  

• Gezielte Förderung und Weiterentwicklung  
 
 
Haben wir dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf deine aussagekräftige 
Bewerbung  (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) mit Angabe deines nächstmöglichen 
Eintrittsdatums und deinen Gehaltsvorstellungen.  
 
Bitte sende deine vollständige Bewerbung  ausschließlich per Mail an 
bewerbungen@sv07elversberg.de . 
 
Mit der Zusendung deiner Bewerbung erklärst du dich damit einverstanden, dass wir 
deine Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens speichern und nutzen. Weitere 
Informationen findest du hier .  

https://sv07elversberg.de/datenschutz/

