
 

 
 
STELLENAUSSCHREIBUNG SV ELVERSBERG –   
Sicherheitsbeauftragte/r  (m/w/d ) -  Vollzeit  
 
Die SV 07 Elversberg e.V. zeichnet sich als ambitionierter Verein im Südwesten 
Deutschlands sowohl durch seine Bodenständigkeit und sein nahbares Umfeld als auch 
durch Zielstrebigkeit und professionelles Handeln aus. Um uns dauerhaft im deutschen 
Profifußball zu etablieren, streben wir eine stetige Weiterentwicklung in allen Bereichen an. 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine /n 
Sicher heitsbeauftragte/n  (m/w/d) in Vollzeit . 
 
DEINE AUFGABEN BEI DER SVE:  
 

• Wahrnehmung sämtlicher verbandsrechtlicher Aufgaben eines 
Sicherheitsbeauftragten gemäß den entsprechenden Statuten von DFB und DFL  

• Hauptansprechpartner für sicherheitsrelevante Fragestellungen während 
und außerhalb von Veranstaltungszeiten, sowohl für infrastrukturelle als 
auch organisatorische Belange  

• Mitverantwortlich für die Umsetzung und Fortschreibung des 
Sicherheitskonzeptes  

• Begleitung sämtlicher Heim - und Auswärtsspiele der 1. Mannschaft  

• Koordination externer Sicherheitsdienstleister sowie der externen Fachkraft 
für Arbeitssicherheit  

• Ansprechpartner für Behörden (v.a. Bauordnungsamt, Polizei, 
Brandschutzbehörden, Sanitätsdienst)  

• Enge Kooperation mit den Verantwortlichen für Ordnungsdienst und 
Fanbelange  

• Verantwortlich für den regelmäßigen Erfahrungsaustausch mit den 
Sicherheitsbeauftragten anderer Bundesligavereine, der Kommission 
Prävention & Sicherheit des DFB sowie den relevanten Verantwortlichen der 
DFL  

 

DEIN PROFIL:   

 

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich des Veranstaltungs - oder 

Sicherheitsmanagements o. ä.  

• Branchenerfahrung im Bereich Veranstaltungen und Sicherheit, vornehmlich im 
Profifußball  

• S icherer Umgang mit dem MS -Office -Paket und Affinität in der Arbeit mit digitalen 
Veranstaltungsplattformen  

• Erfahrungen in der Erarbeitung und Umsetzung von Prozessen  

• Hohe zeitliche Flexibilität und Belastbarkeit, Bereitschaft zu regelmäßiger Arbeit 
an den Wochenenden, ggf. Feiertagen sowie Reisebereitschaft  



 

 
 

• H ohe soziale Kompetenz, Durchsetzungsvermögen, souveränes Auftreten sowie 
ausgeprägte kommunikative Fähigkeiten  

• Belastbarkeit und Fähigkeit in Stresssituationen verantwortungsvolle 
Entscheidungen zu treffen  

• Sehr gute Deutschkenntnisse und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift  

• Einwandfreies polizeiliches Führungszeugnis  

 
 
WIR BIETEN:  
 

• Abwechslungsreiche Aufgaben im emotionalen und spannenden Fußballbusiness  

• Professionelles Arbeiten in einem ambitionierten Verein, mit einem 
dynamischen und motivierten Team  

• Gezielte Förderung und Weiterentwicklung  
 
 
Haben wir dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf deine aussagekräftige 
Bewerbung  (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) mit Angabe deines nächstmöglichen 
Eintrittsdatums und deinen Gehaltsvorstellungen.  
 
Bitte sende deine vollständige Bewerbung  ausschließlich per Mail an 
bewerbungen@sv07elversberg.de . 
 
Mit der Zusendung deiner Bewerbung erklärst du dich damit einverstanden, dass wir 
deine Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens speichern und nutzen. Weitere 
Informationen findest du hier .  

https://sv07elversberg.de/datenschutz/

